
1 ※次ページに続きます。 

2026年度 成蹊中学・高等学校 英語科 専任教諭 募集要項 

 

求
人
先 

名  称 学校法人 成蹊学園 代表者 理事長 小林 健 

事業内容 教育・研究 ＵＲＬ https://www.seikei.ac.jp/gakuen/ 

就
業
場
所 

名称 成蹊中学・高等学校 所在地 〒180-8633 東京都武蔵野市吉祥寺北町3-10-13 

交通 
＜最寄駅＞ ＪＲ・京王井の頭線 吉祥寺駅 

北口バスのりば１・２番より関東バスで約１０分 成蹊学園前下車 
５分、あるいは徒歩約２５分 

ＵＲＬ https://www.seikei.ac.jp/jsh/ 

採 
用 
条 
件 

職  種 専任教諭（英語科） 採用予定人数 １名 

採用予定日 ２０２６年４月１日 契約期間 期間の定めなし （定年制あり） 

試用期間 試用期間なし 

業務内容 
成蹊中学・高等学校における授業の実施（基準持ち時間：週 16 時間）、研究日週 1 日、
朝礼・終礼などの担任業務、学校行事に関わる業務、校務分掌、クラブ活動顧問の業務
など。 

応募資格 

２０２６年４月１日現在において、次に掲げる条件を共に満たす者： 
（１）中学校と高等学校の教員免許状（英語）を有する者、または２０２６年３月３１日

までに取得見込みの者 
（２）４年制大学、大学院を卒業・修了以上、または２０２６年３月までに４年制大学、

大学院を卒業・修了見込みの者 
※雇用対策法施行規則第１条の３第１項第３号イに基づき、長期継続によるキャリア形
成を図る観点から、若年者を期間の定めのない労働契約の対象として募集します。 

応 
 
募 

応募書類 

（１）本校指定の用紙による自筆履歴書（写真添付） 
学園ＨＰ（下記サイト）よりダウンロードしてください。 
https://www.seikei.ac.jp/gakuen/target/recruit/high_school.html 

（２）教員免許状の写しまたは取得見込証明書（教員免許更新修了者は、その旨がわか
る書類） 

（３）卒業(見込)証明書（学部及び大学院） 
（４）成績証明書（学部及び大学院） 
（５）英語資格の写し 
（６）返信用封筒 長形３号 120mm x 235mm（110 円切手を貼り、自宅住所明記のこと） 
※書類に不備がある場合には受験資格を失うことがあります。 
※応募書類は返却いたしませんが、応募者の情報管理は適切に行います。 

応募締切  ２０２５年８月２０日（水）必着 

書類提出先 
及び 

問合せ先 

〒１８０-８６３３ 東京都武蔵野市吉祥寺北町３－１０－１３ 
成蹊中学・高等学校 外国語科 
電話：０４２２－３７－３８２１ 

※封筒に「英語科専任教員応募書類在中」と明記してください。 

書類提出方法 郵送 

選考方法 

（１）一次選考：書類選考（結果は郵送でお知らせします） 
（２）二次選考：筆記試験    ８月 ３０日（土） 
（３）三次選考：模擬授業・面接 ９月上旬頃 
（４）四次選考：模擬授業・面接 ９月中旬頃 

＊日程については、変更の可能性があります。ご承知おきください。 

https://www.seikei.ac.jp/gakuen/
https://www.seikei.ac.jp/jsh/
https://www.seikei.ac.jp/gakuen/target/recruit/high_school.html
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勤

務

条

件 

就業時間 成蹊学園就業規則の規定による <参考>基準担当時間：１６時間 研究日：週１日 

休日 日曜日・祝日・年末年始・学園の定めた休日 

受動喫煙防止

措置の状況 
学園キャンパス内全面禁煙の方針（全面禁煙に向けて卒煙所を設置中） 

待 

遇 

待

遇 

賃金 

（１）基本賃金（月給）：成蹊学園の規定により支給する（経歴等を勘案し決定する） 

        <参考> ４年制大学卒業：２５２,１７０円（２０２５年度実績） 

            大学院修士修了：２８５,１６０円（２０２５年度実績） 

（２）通勤交通費：通勤距離が片道２km 以上の場合に限り、４月と１０月の給与支給日

に６ヶ月定期券相当額（上限３０万円）を支給する 

（３）諸手当：家族手当、住宅手当、超過授業手当など 

（４）賃金支払日：毎月２０日 

（５）支払方法：所定銀行口座への振込による 

（６）賃金支払い時の控除：有（所得税、住民税、社会保険料） 

（７）昇給：有 

（８）賞与：有（学園の財政及び勤務成績に応じて支給する） 

（９）退職金：有 

各種社会保険 

・社会保険の加入：三菱健康保険組合、日本私立学校振興・共済事業団 

・雇用保険の適用：有 

・労災保険の適用：有 

福利厚生 財形制度（一般・住宅・年金）、私学共済・三菱健康保険組合の各種福祉事業など 

 


