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マサチューセッツ⼯科⼤�（MIT）�授

最近の著書にSyntax in the TreetopsをMIT Pressから2022年に出版
した。言語学と同時に、長年MITの授業をインターネットで配信する
大規模公開オンライン講座、オープンコースウェアやMOOC（ムー
ク）に深く関わっており、近年、MITオープン•ラーニング担当副学
部長を務めた。2014-2019年にMITとのクロス•アポイントメントで東
京大学特任教授を務め、2022年4月より成蹊大学Society 5.0研究所の
特別顧問•客員教授を務めている。
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宮川 繁 
マサチューセッツ工科大学（MIT）言語学教授



成蹊⼤学 Society 5.0研究所
〒180-8633 東京都武蔵野市吉祥寺北町3-3-1

（アジア太平洋研究センター内）

世界経済フォーラムの推定では、これからの労働者には、次から次へと生みだされる新しい
イノベーションについてゆくために、年間100日以上の時間を費やして新しい知識を身につ
ける必要がある。これから就職する人々にその心構えができているのか。最近のLinkedIn
の調査によると、就活をしているZ世代（1997年以降生まれ）の若者の76%が新しい
知識やスキルが学べる仕事に就きたいと答えた。それに対して、ミレニアル世代
（1981-1996年生まれ）は55%がそのような仕事を求めていると回答した。
このようにZ世代は新しい知識を獲得したいと望んでいる。
これからのワークプレイスはその意欲を如何に支え、
その機会を与えるかが企業の大きなチャレンジ
でもあり役目にもなる。

成蹊大学　SSS

お申�はコチラ

2022.7.6             

これからの
ワークプレイス
仕事＝�び
Z�代労働者の知識�得�を�業はどのように�えるか
イノベーションが⽣み�す�たなチャレンジ

2022年7月7日（木）15:00～16:30（14:30開場）
成蹊大学4号館ホール　
※後日、オンデマンド配信予定あり。詳細は公式ウェブサイトをご覧ください。
上記申込QRコードまたは申込ＵＲＬにアクセスの上、ご入力ください。 
Society 5.0研究所のイベントに初めて参加される方は、新規登録が必要です。   　　
先着 250名　
成蹊大学Society 5.0研究所　（アジア太平洋研究センター内）
（受付時間 平日9:00～17:00）
Tel  0422-37-3549　　✉sss@jc.seikei.ac.jp 
公式ウェブサイト https://www.seikei.ac.jp/university/sss/

【開催日時】
【開催場所】
　　　　　　
【参加申込】　
　　　　　　    　　　
【定　　員】　
【問合せ先】
    　　　　　

  https://v2.nex-pro.com/campaign/42761/apply
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